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Eğitim Hakkında 

İş sağlığı ve güvenliği, işletmelerin en önemli önceliklerinden biri haline gelmektedir. İş 

Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi, çalışanların sağlık ve güvenliğinin korunmasına yönelik 

kapsamlı bilgiler sunmaktadır. 

Eğitim, ilk olarak iş sağlığı ve güvenliğinin yasal çerçevesini ele almaktadır. Katılımcılar, iş 

sağlığı ve güvenliği mevzuatının temel unsurlarını, işverenlerin ve çalışanların bu konudaki 

yükümlülüklerini öğrenmektedir. Ayrıca, iş sağlığı ve güvenliği politikalarının oluşturulması 

ve işletme içerisinde uygulanması konusu irdelenmektedir. Böylelikle, katılımcılar güvenli bir 

çalışma ortamının nasıl sağlanabileceği hakkında bilgi sahibi olmaktadır. 

Eğitimin devamında, işyerlerindeki çeşitli risk etmenleri ayrıntılı şekilde incelenmektedir. 

Fiziksel, kimyasal, biyolojik, ergonomik ve psikososyal risk faktörleri ele alınmaktadır. 

Katılımcılar, risk değerlendirme teknikleri ve risk haritalarının hazırlanması konusunda 

bilgilendirilmektedir. Böylelikle, işletmeler mevcut risklerini tespit ederek önleyici tedbirleri 

alabilmektedir. 

Eğitimin ilerleyen bölümünde, kaza ve meslek hastalıklarının önlenmesi konusu ele 

alınmaktadır. Katılımcılar, iş kazalarının nedenleri ve sonuçları, meslek hastalıklarının türleri 

ve belirtileri hakkında bilgi sahibi olmaktadır. Ayrıca, kaza ve meslek hastalıklarının kayıt 

altına alınması, raporlanması ve analizi konuları irdelenmektedir. Bu sayede, işletmeler iş 

güvenliği uygulamalarını geliştirerek kaza ve kayıpları önleyebilmektedir. 

Eğitimin son kısmında, acil durum ve ilkyardım planlaması üzerinde durulmaktadır. 

Katılımcılar, işyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlar için hazırlık yapma, acil eylem 

planları oluşturma ve ilkyardım ekiplerinin organize edilmesi hakkında bilgi edinmektedir. 

Eğitimciler, gerçek örnek olaylar üzerinden acil durum müdahale süreçlerini aktarmaktadır. 

Böylece, işletmeler kritik durumlarda etkili müdahale yapabilecek hazırlıklara sahip 

olmaktadır. 

İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi, çalışanların sağlık ve güvenliğini korumaya yönelik kapsamlı 

bir içerik sunmaktadır. Eğitim sayesinde, katılımcılar iş sağlığı ve güvenliği yönetim 

sistemlerini etkin şekilde uygulamaya geçirebilmektedir. Bu sayede, işletmeler kaza, meslek 

hastalığı ve iş kayıplarını önleyerek operasyonel verimliliği artırabilmektedir. 

Neler Öğreneceksiniz 

• İş sağlığı ve güvenliğinin yasal çerçevesi 

• İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu ve ilgili mevzuat 

• İşverenlerin ve çalışanların yükümlülükleri 

• İş sağlığı ve güvenliği politikalarının oluşturulması 

• İşyerlerindeki risk etmenleri 
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• Fiziksel, kimyasal, biyolojik, ergonomik riskler 

• Psikososyal risk faktörleri 

• Risk değerlendirme teknikleri ve risk haritaları 

• Kaza ve meslek hastalıklarının önlenmesi 

• İş kazalarının nedenleri ve sonuçları 

• Meslek hastalıklarının türleri ve belirtileri 

• Kaza ve meslek hastalıklarının kayıt altına alınması, raporlanması ve 

analizi 

• Acil durum ve ilkyardım planlaması 

• İşyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlar 

• Acil eylem planlarının hazırlanması 

• İlkyardım ekiplerinin organize edilmesi ve eğitimi 

• Gerçek örnek olaylar üzerinden acil durum müdahale 

Ön Koşullar 

• İnsan kaynakları yönetimi konularında temel bilgi 

• Çalışma hayatına ilişkin mevzuata aşinalık 

• Risk analizi ve problem çözme becerilerine sahip olma 

Kimler Katılmalı 

• İş sağlığı ve güvenliği alanında görev alan profesyoneller 

• İnsan kaynakları yöneticileri ve uzmanları 

• İşletme yöneticileri ve sorumlu liderler 

• İş güvenliği uzmanları ve işyeri hekimleri 

• Çalışan temsilcileri ve sendika yöneticileri 

• İş sağlığı ve güvenliği konusunda bilgi sahibi olmak isteyen tüm paydaşlar 

Outline (1 Günlük Eğitim Programı) 

1. Gün: İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetimi 

İş Sağlığı ve Güvenliğinin Yasal Çerçevesi 

• İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu ve İlgili Mevzuat 

• İşverenlerin Yükümlülükleri 

• Çalışanların Sorumlulukları 

• İş Sağlığı ve Güvenliği Politikalarının Oluşturulması 
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İşyerlerindeki Risk Etmenleri 

• Fiziksel Riskler (Makine, Ekipman, Aydınlatma, Gürültü vb.) 

• Kimyasal Riskler (Tehlikeli Maddeler, Emisyonlar vb.) 

• Biyolojik Riskler (Virüs, Bakteri, Mantar vb.) 

• Ergonomik Riskler (Ekran, Kesik, Ezik, Baskı vb.) 

• Psikososyal Riskler (Stres, Şiddet, Tükenmişlik vb.) 

• Risk Değerlendirme Teknikleri ve Risk Haritalarının Hazırlanması 

Kaza ve Meslek Hastalıklarının Önlenmesi 

• İş Kazalarının Nedenleri ve Sonuçları 

• Meslek Hastalıklarının Türleri ve Belirtileri 

• Kaza ve Meslek Hastalıklarının Kayıt Altına Alınması, Raporlanması ve Analizi 

Acil Durum ve İlkyardım Planlaması 

• İşyerlerinde Meydana Gelebilecek Acil Durumlar 

• Acil Eylem Planlarının Hazırlanması 

• İlkyardım Ekiplerinin Organize Edilmesi ve Eğitimi 

• Gerçek Örnek Olaylar Üzerinden Acil Durum Müdahalesi 

 


