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Egitim Hakkinda

Marka Yonetimi Egitimi, katilimcilarin kendilerini tanitmasi ve beklentilerini paylasmasi ile
baslamaktadir. Egitmen, programin amaglarini, kapsamini ve hedeflerini agiklamaktadir. Daha
sonra, marka olusturma siireci ele alinmaktadir. Marka kimligi, imaj1 ve degeri gibi temel
kavramlar incelenmektedir. Katilimeilar, marka tescili, isim ve logo gelistirme konularinda
bilgi edinmektedir. Egitmen, 6rnek marka olusturma ¢alismalar1 paylasmaktadir. Ogleden
once, marka konumlandirma konusu islenmektedir. Hedef kitle analizi, rakip marka
degerlendirmesi ve farklilastirici 6zellikler iizerinde durulmaktadir. Katilimcilar,
konumlandirma stratejileri olugturmaktadir. Egitmen, bu siirecte katilimcilara rehberlik
etmektedir. Ogle aras1 sonrasinda, katilimeilar takim calismalar gergeklestirerek drnek bir
marka i¢in olugturma ve konumlandirma planlar1 gelistirmektedir. Egitmen, ekiplere destek
olmakta ve geribildirim saglamaktadir. Egitim giinii sonunda, ekipler gelistirdikleri planlar
sunmakta ve diger katilimcilarla paylasmaktadir. Egitmen ve diger katilimcilar, sunulan
caligmalara yonelik degerlendirmeler yapmaktadir. Ayrica, katilimcilar bir sonraki giine
yonelik beklentilerini ifade etmektedir.

Ikinci giin, marka yonetimi konular1 ele alinmaktadir. Egitim programu, katilimeilarin bir
onceki giinlin konularin1 6zetlemesiyle baslamaktadir. Daha sonra, biitiinlesik marka iletigimi
planlamast iizerinde durulmaktadur. igerik pazarlamasi, dijital marka stratejileri gibi konular
incelenmektedir. Katilimeilar, farkl iletisim kanallarinda etkin marka mesajlari
olusturmaktadir. Egitmen, bu konularda &rnekler sunmaktadir. Ogleden dnce, marka deneyimi
ve miisteri iliskileri yonetimi ele alinmaktadir. Miisteri sadakati, marka sadik kitlesi
olusturma, marka elgileri gibi unsurlar degerlendirilmektedir. Katilimcilar, miisteri odakli
marka deneyimleri tasarlamaktadir. Egitmen, geribildirimler saglamaktadir. Ogle arasi
sonrasinda, marka degeri yonetimi konusu islenmektedir. Marka degerinin korunmasi,
artirtlmasi ve dlgiilmesi gibi hususlar incelenmektedir. Katilimcilar, marka degeri gelistirme
stratejileri lizerinde ¢alismaktadir. Egitmen, bu konularda 6neriler sunmaktadir. Egitim giinii
sonunda, katilimcilar edindikleri tiim bilgi ve becerileri biitiinciil bir bakis agisiyla
degerlendirmektedir. Egitmen, katilimcilarin 6grendiklerini pekistirmekte ve gelecek adimlar
hakkinda goriis paylasmaktadir. Ayrica, katilimcilar egitim boyunca kazandiklar yetkinlikleri
ifade etmektedir.

Bu 2 giinliik Marka Yo6netimi Egitimi, katilimcilarin marka olusturma, konumlandirma ve
yonetimi konularindaki bilgi ve becerilerini gelistirmelerini saglamaktadir. Edinilen
yetkinlikler, katilimcilarin kuruluslarindaki marka yonetimi rollerini daha etkin bir sekilde
iistlenmelerine yardimci olacaktir.

Neler Ogreneceksiniz
Marka Olusturma:

e Marka kimligi ve imajinin tanimlanmasi
e Marka degerinin yaratilmasi ve olgiilmesi
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e Marka tescili ve korunmasi i¢in gerekli adimlar
e Marka ismi, logo ve slogan gelistirilmesi

Marka Konumlandirma:

Hedef kitle analizinin yapilmasi

Rakip markalarin incelenmesi

Farklilastirict marka 6zelliklerinin belirlenmesi
Konumlandirma stratejilerinin olusturulmasi

Marka Yonetimi:

Biitiinlesik marka iletisiminin planlanmasi

Igerik pazarlamasi ve dijital marka stratejileri
Marka deneyimi ve miisteri iligkilerinin yonetimi
Marka degerinin korunmasi ve artirilmas

On Kosullar

Katilimeilarin pazarlama, marka yonetimi veya iletisim alanlarinda ¢aligmasi
Markalagma konusunda bilgi sahibi olmasi

Yaraticilik ve problem ¢6zme becerilerine sahip olmasi

Aktif katilim gostermeye istekli olmasi

Kimler Katilmali

Pazarlama Miidiirleri, Marka Y Oneticileri

Reklam ve Halkla iliskiler Profesyonelleri

Uriin Yéneticileri, Satis Yoneticileri

Icerik Ureticileri, Sosyal Medya Uzmanlari

Girisimciler ve Yeni Marka Olusturanlar

Markalagsma konusunda kendini gelistirmek isteyen tiim calisanlar

Outline (2 Gunlik Egitim Programi)
1. Giin:
Giris ve Tamisma
« Egitimin Amaci ve Igeriginin Agiklanmasi

o Katilimcilarin Kendilerini Tanitmasi
o Beklentilerin Paylagilmasi
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Marka Olusturma

e Marka Kimligi ve Imajinm Tanimlanmasi

e Marka Degerinin Yaratilmas1 ve Olgiilmesi

e Marka Tescili ve Korunmasi I¢in Gerekli Adimlar

o Marka Ismi, Logo ve Sloganin Gelistirilmesi

o Ornek Marka Olusturma Calismalarmin Incelenmesi

Marka Konumlandirma

Hedef Kitle Analizinin Yapilmasi

Rakip Markalarin Degerlendirilmesi

Farklilastirict Marka Ozelliklerinin Belirlenmesi

Konumlandirma Stratejilerinin Olusturulmasi

Katilimeilarm Ornek Marka Konumlandirma Planlar1 Gelistirmesi

Marka Olusturma ve Konumlandirma Cahsmalari

o Takim Calismalari ile Ornek Marka Gelistirme
e Konumlandirma Planlarinin Olusturulmasi

o Egitmenin Rehberligi ve Geribildirim Saglamasi
e Calismalarin Sunumu ve Degerlendirilmesi

Giiniin Degerlendirmesi
o Ogrenilenlerin Ozetlenmesi
o Diger Katilimcilarin Geribildirimlerinin Alinmasi
 Bir Sonraki Giine Yénelik Beklentilerin ifade Edilmesi
2. Giin:

Giiniin Hedeflerinin Ac¢iklanmasi

e Onceki Giiniin Konularinin Ozetlenmesi
e Ikinci Giiniin Amag ve I¢eriginin Paylasilmasi

Biitiinlesik Marka iletisimi

o Icerik Pazarlama Stratejilerinin Gelistirilmesi
« Dijital Marka Iletisim Kanallarmin Planlanmas1
o Farkli Mecralarda Etkin Marka Mesajlar1 Olusturma

Marka Deneyimi ve Miisteri Iliskileri Yonetimi

e Miisteri Sadakati ve Marka Sadik Kitlesi Olusturma
e Marka Elg¢ilerinin Belirlenmesi ve Yonetilmesi
e Miisteri Odakli Marka Deneyimlerinin Tasarlanmasi
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Marka Degeri Yonetimi
e Marka Degerinin Korunmas: igin Stratejiler
e Marka Degerinin Artirilmasina Y6nelik Uygulamalar
e Marka Degerinin Olgiilmesi ve Izlenmesi
Biitiinciill Marka Yonetimi Yaklasimi
« Edinilen Bilgi ve Becerilerin Entegrasyonu

« Egitmenin Pekistirme ve Gelecek Adimlar Onerileri
o Katilimcilarin Kazanimlarini ifade Etmesi
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