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Egitim Hakkinda

Problem Cozme ve Etkili Karar Verme Egitimi, katilimcilarin problem ¢6zme ve karar verme
becerilerini gelistirmelerini saglamaktadir. Egitim boyunca, katilimcilar sorunlar1 analiz etme,
alternatifler olusturma, degerlendirme ve en uygun ¢oziimleri belirleme konularinda bilgi ve
yetkinlik kazanmaktadirlar.

Egitimin baglangicinda, problem ¢6zme kavrami ve siireci ele alinmaktadir. Katilimcilar,
problemlerin tanimlanmasi, ana nedenlerin belirlenmesi ve problem ¢6zme tekniklerinin
kullanilmas1 konularinda bilgi edinmektedirler. Ayrica, problem ¢ézme yaklagimlarinin farkli
durumlara uygulanabilirligi vurgulanmaktadir. Daha sonra, analitik diisiinme becerileri
iizerinde durulmaktadir. Katilimeilar, sorunlari pargalara ayirma, iliskileri kavrama ve
mantikli ¢ikarimlar yapma yontemlerini 6grenmektedirler. Bu sayede, karmasik problemlerin
daha etkin bir sekilde ¢oziimlenmesi saglanmaktadir. Egitimin ilerleyen kisimlarinda, yaratici
diisiinme teknikleri incelenmektedir. Katilimcilar, beyin firtinasi, analoji, tersine gevirme gibi
yontemlerle alternatif ¢6ziim Onerileri gelistirmektedirler. Boylece, geleneksel yaklasimlarin
Otesine gecerek yenilikei ¢oziimler liretebilmektedirler. Karar verme siireci de egitimin 6nemli
bir bilesenidir. Katilimcilar, karar verme modelleri, degerlendirme kriterleri ve risk analizi
konularinda bilgilendirilmektedirler. Ayrica, kosullu ve belirsiz durumlarda etkin kararlar
almaya yonelik teknikler 6grenilmektedir.

Egitimin ilerleyen asamalarinda, uygulama 6rnekleri ve vaka ¢alismalar lizerinden 6grenme
deneyimi saglanmaktadir. Katilimcilar, gergek hayat senaryolarina uygun problem ¢ézme ve
karar verme yontemlerini test etme firsat1 bulmaktadirlar. Son olarak, takim ¢alismasi ve
iletisimin, problem ¢6zme ve karar verme siireclerindeki 6nemi vurgulanmaktadir.
Katilimeilar, grup dinamikleri, ¢atisma yonetimi ve etkili sunum teknikleri hakkinda bilgi
sahibi olmaktadirlar.

Problem Co6zme ve Etkili Karar Verme Egitimi, katilimcilarin analitik diisiinme, yaraticilik,
karar verme ve problem ¢ézme yetkinliklerini gelistirmelerini saglamaktadir. Egitimin
sonunda, katilimcilar karmasik sorunlar1 daha etkin bir sekilde ¢éziimleyebilecek ve zorlu
karar verme siireclerinde daha basarili olabileceklerdir. Takim Calismasi ve Iletisim
konularmin yani sira, katilimeilar etkili sunum teknikleri ve ikna giicii gelistirme yontemleri
hakkinda da bilgi edineceklerdir. Bu sayede, problem ¢6zme ve karar verme siireglerini daha
basarili bir sekilde yonetebileceklerdir.

Neler Ogreneceksiniz

e Problem ¢d6zme kavramini ve siirecini 6grenmek
e Problemlerin tanimlanmasi, ana nedenlerin belirlenmesi ve problem ¢6zme
tekniklerinin kullanilmasi konularinda bilgi edinmek

e Farkli durumlara uygun problem ¢6zme yaklagimlarini 6grenmek
e Analitik diisiinme becerilerini gelistirmek

o Sorunlar parcalara ayirma

o lliskileri kavrama
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o Mantikli ¢ikarimlar yapma
e Yaratici diisiinme teknikleri 6grenmek
o Beyin firtinasi
o Analoji
o Tersine ¢gevirme
e [Karar verme modelleri, degerlendirme kriterleri ve risk analizi konularinda bilgi
sahibi olmak
e Kosullu ve belirsiz durumlarda etkin kararlar almaya yonelik teknikleri 6grenmek
e Uygulama 6rnekleri ve vaka ¢aligmalar1 yoluyla 6grenme deneyimi kazanmak
e Takim caligsmasi ve iletisimin problem ¢6zme ve karar verme siireglerindeki
onemini anlamak
o Grup dinamikleri
o Catisma yOnetimi
o Etkili sunum teknikleri

On Kosullar

e Bu egitim i¢in herhangi bir 6n kosul bulunmamaktadir. Ancak, temel problem
¢ozme ve karar verme becerilerine sahip olmak katilimcilara fayda saglayabilir.

Kimler Katilmali

Yoneticiler

Proje Yoneticileri
Takim Liderleri
Profesyoneller
Ogrenciler

Kariyer Danigmanlari

Outline (1 Gunlik Egitim Programi)

1. Giin:
Problem Cozme Kavram ve Siireci

e Problem Tanimlama

e Ana Nedenlerin Belirlenmesi

e Problem C6zme Teknikleri

e Farkli Durumlara Uygulanabilirlik

Analitik Diisiinme Becerileri

e Sorunlar1 Parcalara Ayirma
o lliskileri Kavrama
e Mantikl Cikarimlar Yapma
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Yaratic1 Diisiinme Teknikleri

e Beyin Firtinasi
e Analoji
e Tersine Cevirme

Karar Verme Siireci
Karar Verme Modelleri
Degerlendirme Kriterleri

Risk Analizi
Kosullu ve Belirsiz Durumlarda Karar Alma

o

o
Uygulama Ornekleri ve Vaka Calismalan
Takim Cahsmasi ve iletisim

e Grup Dinamikleri

e Catisma YOnetimi
e Etkili Sunum Teknikleri
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