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Eğitim Hakkında 

Günümüzün dinamik iş çevrelerinde, kurumların karşı karşıya kaldığı çeşitli riskler 

bulunmaktadır. Etkili risk yönetimi, kurumsal sürdürülebilirlik açısından kritik önem 

taşımaktadır. Bu bağlamda, sigortacılık ve risk yönetimi kavramlarının anlaşılması ve 

uygulanması gerekmektedir. Sigortacılık ve Risk Yönetimi Eğitimi ilk gününde, katılımcılar 

risk kavramı ve türlerini öğrenmektedir. 

Eğitmen, riskin tanımını, risk kaynaklarını ve risk sınıflandırmasını ayrıntılı bir şekilde 

açıklamaktadır. Katılımcılar, kendi kurumları açısından öne çıkan riskleri belirlemektedir. 

Daha sonra, risk yönetimi süreci incelenmektedir. Eğitmen, risk tanımlama, risk analizi, risk 

değerlendirme ve risk kontrol etme aşamalarını anlatmaktadır. Katılımcılar, örnek risk 

yönetim uygulamaları üzerinde çalışmaktadır. Öğle arasından sonra, sigorta kavramı ve 

sigortacılık sektörü ele alınmaktadır. Eğitmen, sigorta türleri, sigorta poliçeleri ve sigorta 

şirketlerinin rolleri hakkında bilgi vermektedir. Katılımcılar, kurumlarının sigorta ihtiyaçlarını 

değerlendirmektedir. Ayrıca, riskin transfer edilmesi yöntemi olarak sigortanın kullanılması 

konusu işlenmektedir. Eğitmen, risk transfer stratejileri ve sigorta sözleşmelerinin içeriği 

hakkında açıklamalar yapmaktadır. Katılımcılar, kendi kurumlarına uygun sigorta çözümlerini 

belirlemektedir. 

Eğitimin ilk günü, risk yönetimi ve sigortacılık konularının temellerini kapsayan bir temel 

atılmaktadır. Katılımcılar, ertesi güne daha hazırlıklı gelmektedir. İkinci gün, daha ileri düzey 

risk yönetimi yaklaşımları üzerinde odaklanılmaktadır. Eğitmen, operasyonel risk, finansal 

risk ve sigorta programlarının tasarımı konularını ele almaktadır. Öncelikle, operasyonel risk 

yönetimi konusu işlenmektedir. Eğitmen, süreç riskleri, insan kaynakları riskleri ve teknoloji 

riskleri hakkında bilgi vermektedir. Böylece katılımcılar, örnek operasyonel risk senaryoları 

üzerinde çalışmaktadır. Daha sonra, finansal risk yönetimi üzerinde durulmaktadır. Eğitmen, 

piyasa riski, kredi riski ve likidite riskini açıklamaktadır. Katılımcılar, kurumlarının finansal 

risklerini değerlendirmektedir. 

Eğitimin son bölümünde, risk finansmanı yöntemleri incelenmektedir. Eğitmen, öz finansman, 

riskten korunma ve alternatif risk transfer teknikleri konularını açıklamaktadır. Katılımcılar, 

kendi kurumları için en uygun risk finansman stratejilerini belirlemektedir. 

Eğitimin sonunda, katılımcılar risk yönetimi ve sigortacılık konularında kapsamlı bir anlayış 

kazanmaktadır. Öğrendikleri yöntem ve teknikler, kurumsal dayanıklılığı artırmalarına 

yardımcı olacaktır. 

Neler Öğreneceksiniz 

• Risk kavramı ve türleri 

o Riskin tanımı, risk kaynaklarını ve risk sınıflandırması 

o Kurumlar açısından öne çıkan risklerin belirlenmesi 

• Risk yönetimi süreci 
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o Risk tanımlama, risk analizi, risk değerlendirme ve risk kontrol etme 

aşamaları 

o Örnek risk yönetim uygulamaları 

• Sigorta kavramı ve sigortacılık sektörü 

o Sigorta türleri, sigorta poliçeleri ve sigorta şirketlerinin rolleri 

o Kurumların sigorta ihtiyaçlarını değerlendirme 

• Riskin transfer edilmesi olarak sigorta 

o Risk transfer stratejileri ve sigorta sözleşmelerinin içeriği 

o Kuruma uygun sigorta çözümlerinin belirlenmesi 

• Operasyonel risk yönetimi 

o Süreç riskleri, insan kaynakları riskleri ve teknoloji riskleri 

o Örnek operasyonel risk senaryoları 

• Finansal risk yönetimi 

o Piyasa riski, kredi riski ve likidite riski 

o Kurumların finansal risklerinin değerlendirilmesi 

• Sigorta programlarının tasarımı 

o Sigorta kapsamları, limitleri ve risk paylaşımı yaklaşımları 

o Kuruma uygun sigorta programlarının oluşturulması 

• Risk finansmanı yöntemleri 

o Öz finansman, riskten korunma ve alternatif risk transfer teknikleri 

o En uygun risk finansman stratejilerinin belirlenmesi 

Ön Koşullar 

• Katılımcıların herhangi bir özel ön koşulu bulunmamaktadır. 

• Eğitime tüm yönetici ve lider pozisyondaki çalışanlar katılabilir. 

Kimler Katılmalı 

• Risk yönetimi konusunda gelişim ihtiyacı olan yöneticiler 

• Kurumsal dayanıklılığı artırmak isteyen üst düzey yöneticiler 

• Sigorta programlarını etkin bir şekilde tasarlamak isteyen çalışanlar 

• Finansal ve operasyonel riskleri yönetmek isteyen profesyoneller 

Outline (2 Günlük Eğitim Programı) 

1. Gün: 

Risk Kavramı ve Türleri 

• Riskin Tanımı, Risk Kaynakları ve Risk Sınıflandırması 

• Kurumlar Açısından Öne Çıkan Risklerin Belirlenmesi 
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Risk Yönetimi Süreci 

• Risk Tanımlama, Risk Analizi, Risk Değerlendirme ve Risk Kontrol Etme Aşamaları 

• Örnek Risk Yönetim Uygulamaları 

Sigorta Kavramı ve Sigortacılık Sektörü 

• Sigorta Türleri, Sigorta Poliçeleri ve Sigorta Şirketlerinin Rolleri 

• Kurumların Sigorta İhtiyaçlarının Değerlendirilmesi 

Riskin Transfer Edilmesi Olarak Sigorta 

• Risk Transfer Stratejileri ve Sigorta Sözleşmelerinin İçeriği 

• Kuruma Uygun Sigorta Çözümlerinin Belirlenmesi 

2. Gün: 

Operasyonel Risk Yönetimi 

• Süreç Riskleri, İnsan Kaynakları Riskleri ve Teknoloji Riskleri 

• Örnek Operasyonel Risk Senaryoları 

Finansal Risk Yönetimi 

• Piyasa Riski, Kredi Riski ve Likidite Riski 

• Kurumların Finansal Risklerinin Değerlendirilmesi 

Sigorta Programlarının Tasarımı 

• Sigorta Kapsamları, Limitleri ve Risk Paylaşımı Yaklaşımları 

• Kuruma Uygun Sigorta Programlarının Oluşturulması 

Risk Finansmanı Yöntemleri 

• Öz Finansman, Riskten Korunma ve Alternatif Risk Transfer Teknikleri 

• En Uygun Risk Finansman Stratejilerinin Belirlenmesi 

 


