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Eğitim Hakkında 

Kuruluşların uzun vadeli başarısı, etkin finansal yönetim uygulamalarına bağlıdır. Temel 

Finansal Yönetim Eğitimi, katılımcılara temel finansal yönetim kavramları, araçları ve 

stratejileri konusunda kapsamlı bilgi ve beceri kazandırmayı amaçlamaktadır. 

Eğitimin ilk gününde, finansal yönetim kavramı ve önemi ele alınmaktadır. Eğitmen, finansal 

yönetimin tanımı, amaçları ve kuruluşlardaki rolü hakkında bilgi vermektedir. Katılımcılar, 

kendi kuruluşlarının finansal yönetim yaklaşımlarını değerlendirmektedir. Daha sonra, 

finansal raporlama konusu işlenmektedir. Ayrıca eğitmen, finansal tablolar, finansal oranlar ve 

analiz teknikleri hakkında bilgi vermektedir. Katılımcılar, kuruluşlarının finansal tablolarını 

yorumlamaktadır. Finansal raporlama, finansal yönetimin temel unsurlarından biridir. 

Kuruluşların finansal durumu, performansı ve likidite oranları gibi bilgiler, finansal tablolar 

aracılığıyla ölçülmekte ve değerlendirilmektedir. Eğitimin sonunda, katılımcılar temel 

finansal yönetim konularında kapsamlı bir anlayış kazanmaktadır. Öğrendikleri yöntemleri, 

kuruluşlarının finansal performansını artırmak için kullanabileceklerdir. 

İkinci gün, katılımcılara ileri düzey finansal yönetim konuları sunulmaktadır. Ayrıca eğitmen, 

sermaye yapısı, yatırım değerlendirme ve finansal planlama konularında bilgi vermektedir. İlk 

olarak, sermaye yapısı yönetimi konusu işlenmektedir. Eğitmen, borç-öz kaynak dengesi, 

finansal kaldıraç ve sermaye maliyeti konularında bilgi vermektedir. Böylece katılımcılar, 

kuruluşlarının optimal sermaye yapısını belirlemektedir. Kuruluşların sermaye yapısı, finansal 

performanslarını önemli ölçüde etkilemektedir. Borç ve öz kaynak kullanım oranı, finansal 

kaldıraç düzeyi ve sermaye maliyeti, kuruluşların risk profili ve karlılığı üzerinde önemli rol 

oynamaktadır. Daha sonra, yatırım değerlendirme konusu ele alınmaktadır. Eğitmen, net 

bugünkü değer, iç verim oranı ve geri ödeme süresi gibi yöntemleri anlatmaktadır. 

Katılımcılar, kuruluşlarının yatırım projelerini değerlendirme teknikleri üzerinde 

çalışmaktadır. Etkin finansal planlama, kuruluşların hedeflerine ulaşmasında kritik rol 

oynamaktadır. Eğitmen, kısa ve uzun vadeli planlama, bütçeleme ve kontrol sistemleri 

konularını aktarmaktadır. Katılımcılar da kendi kuruluşlarına uygun kapsamlı finansal planlar 

oluşturmaktadır. 

Temel Finansal Yönetim Eğitimi sonunda, katılımcılar temel ve ileri düzey finansal yönetim 

konularında kapsamlı bir anlayış kazanmaktadır. Öğrendikleri yöntem ve teknikleri, 

kuruluşlarının finansal performansını artırmak için kullanabileceklerdir. 

Neler Öğreneceksiniz 

• Finansal yönetim kavramı ve önemi 

o Finansal yönetimin tanımı, amaçları ve kuruluşlardaki rolü 

o Kendi kuruluşlarının finansal yönetim yaklaşımlarını değerlendirme 

• Finansal raporlama 

o Finansal tabloların yapısı 

o Finansal oranlar ve analiz teknikleri 

o Kuruluşların finansal tablolarını yorumlama 

https://www.digitalvizyon.net/category/kurumsal-gelisim-egitimleri/
https://www.digitalvizyon.net/category/kurumsal-gelisim-egitimleri/
https://tr.linkedin.com/company/digital-vizyon-akademi
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• Nakit yönetimi 

o Nakit akışı planlama 

o Nakit bütçeleme 

o Nakit tahsilatı yöntemleri 

o Kuruluşların nakit yönetimi uygulamalarını gözden geçirme 

• Sermaye yapısı yönetimi 

o Borç-öz kaynak dengesi 

o Finansal kaldıraç 

o Sermaye maliyeti 

o Optimal sermaye yapısının belirlenmesi 

• Yatırım değerlendirme 

o Net bugünkü değer 

o İç verim oranı 

o Geri ödeme süresi 

o Yatırım projelerinin değerlendirilmesi 

• Finansal planlama 

o Kısa ve uzun vadeli finansal planlama 

o Bütçeleme 

o Kontrol mekanizmaları 

o Kapsamlı finansal plan hazırlama 

Ön Koşullar 

• Katılımcıların herhangi bir özel ön koşulu bulunmamaktadır. 

• Eğitime tüm yönetici ve lider pozisyondaki çalışanlar katılabilir. 

Kimler Katılmalı 

• Finansal yönetim konusunda gelişim ihtiyacı olan yöneticiler 

• Kuruluşlarının finansal performansını artırmak isteyen liderler 

• Finansal analiz ve planlama becerilerini geliştirmek isteyen çalışanlar 

• Etkin finansal karar verme süreçleri oluşturmak isteyen profesyoneller 

Outline (2 Günlük Eğitim Programı) 

1. Gün: 

Finansal Yönetim Kavramı ve Önemi 

• Finansal Yönetimin Tanımı, Amaçları ve Kuruluşlardaki Rolü 

• Kendi Kuruluşlarının Finansal Yönetim Yaklaşımlarını Değerlendirme 

Finansal Raporlama 

• Finansal Tabloların Yapısı 
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• Finansal Oranlar ve Analiz Teknikleri 

• Kuruluşların Finansal Tablolarını Yorumlama 

Nakit Yönetimi 

• Nakit Akışı Planlama 

• Nakit Bütçeleme 

• Nakit Tahsilatı Yöntemleri 

• Kuruluşların Nakit Yönetimi Uygulamalarını Gözden Geçirme 

2. Gün: 

Sermaye Yapısı Yönetimi 

• Borç-Öz Kaynak Dengesi 

• Finansal Kaldıraç 

• Sermaye Maliyeti 

• Optimal Sermaye Yapısının Belirlenmesi 

Yatırım Değerlendirme 

• Net Bugünkü Değer 

• İç Verim Oranı 

• Geri Ödeme Süresi 

• Yatırım Projelerinin Değerlendirilmesi 

Finansal Planlama 

• Kısa ve Uzun Vadeli Finansal Planlama 

• Bütçeleme 

• Kontrol Mekanizmaları 

• Kapsamlı Finansal Plan Hazırlama 

 


