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Egitim Hakkinda

Kuruluslarin uzun vadeli basarisi, etkin finansal yonetim uygulamalarina baglhidir. Temel
Finansal Yo6netim Egitimi, katilimcilara temel finansal yonetim kavramlari, araglar1 ve
stratejileri konusunda kapsamli bilgi ve beceri kazandirmay1 amaglamaktadir.

Egitimin ilk glinlinde, finansal yonetim kavrami ve 6nemi ele alinmaktadir. Egitmen, finansal
yOnetimin tanimi, amagclari ve kuruluslardaki rolii hakkinda bilgi vermektedir. Katilimeilar,
kendi kuruluslarinin finansal yonetim yaklagimlarini degerlendirmektedir. Daha sonra,
finansal raporlama konusu islenmektedir. Ayrica egitmen, finansal tablolar, finansal oranlar ve
analiz teknikleri hakkinda bilgi vermektedir. Katilimcilar, kuruluslarinin finansal tablolarini
yorumlamaktadir. Finansal raporlama, finansal yonetimin temel unsurlarindan biridir.
Kuruluslarin finansal durumu, performansi ve likidite oranlari gibi bilgiler, finansal tablolar
araciligryla dl¢iilmekte ve degerlendirilmektedir. Egitimin sonunda, katilimcilar temel
finansal yonetim konularinda kapsamli bir anlays kazanmaktadir. Ogrendikleri yontemleri,
kuruluslarinin finansal performansini artirmak icin kullanabileceklerdir.

Ikinci giin, katilimeilara ileri diizey finansal yonetim konular1 sunulmaktadir. Ayrica egitmen,
sermaye yapisi, yatirrm degerlendirme ve finansal planlama konularinda bilgi vermektedir. i1k
olarak, sermaye yapis1 yonetimi konusu iglenmektedir. Egitmen, bor¢-6z kaynak dengesi,
finansal kaldirag ve sermaye maliyeti konularinda bilgi vermektedir. Boylece katilimcilar,
kuruluslarinin optimal sermaye yapisin1 belirlemektedir. Kuruluslarin sermaye yapisi, finansal
performanslarini 6nemli dl¢giide etkilemektedir. Borc ve 6z kaynak kullanim orani, finansal
kaldirag diizeyi ve sermaye maliyeti, kuruluslarin risk profili ve karlilig1 {izerinde 6nemli rol
oynamaktadir. Daha sonra, yatirim degerlendirme konusu ele alinmaktadir. Egitmen, net
bugiinkii deger, i¢ verim orani ve geri 0deme siiresi gibi yontemleri anlatmaktadir.
Katilimeilar, kuruluglarinin yatirim projelerini degerlendirme teknikleri tizerinde
caligmaktadir. Etkin finansal planlama, kuruluslarin hedeflerine ulagsmasinda kritik rol
oynamaktadir. Egitmen, kisa ve uzun vadeli planlama, biitceleme ve kontrol sistemleri
konularini aktarmaktadir. Katilimcilar da kendi kuruluslarina uygun kapsamli finansal planlar
olusturmaktadir.

Temel Finansal Yonetim Egitimi sonunda, katilimcilar temel ve ileri diizey finansal yonetim
konularinda kapsamli bir anlay1s kazanmaktadir. Ogrendikleri yontem ve teknikleri,
kuruluslariin finansal performansini artirmak i¢in kullanabileceklerdir.

Neler Ogreneceksiniz

¢ Finansal yonetim kavrami ve dnemi

o Finansal yonetimin tanimi, amaclar1 ve kuruluslardaki rolii

o Kendi kuruluslariin finansal yonetim yaklagimlarini degerlendirme
e Finansal raporlama

o Finansal tablolarin yapisi

o Finansal oranlar ve analiz teknikleri

o Kuruluslarin finansal tablolarini yorumlama
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e Nakit yonetimi

o Nakit akis1 planlama

o Nakit biitceleme

o Nakit tahsilat1 yontemleri

o Kuruluslarin nakit yonetimi uygulamalarini gézden gegirme
e Sermaye yapis1 yonetimi

o Borg-6z kaynak dengesi

o Finansal kaldirag

o Sermaye maliyeti

o Optimal sermaye yapisinin belirlenmesi
e Yatirim degerlendirme

o Net bugiinkii deger

o I¢ verim orani

o Geri 6deme stiresi

o Yatirim projelerinin degerlendirilmesi
e Finansal planlama

o Kisa ve uzun vadeli finansal planlama

o Biitgeleme

o Kontrol mekanizmalari

o Kapsaml finansal plan hazirlama

On Kosullar

e Katilimcilarin herhangi bir 6zel 6n kosulu bulunmamaktadir.
e Egitime tiim yonetici ve lider pozisyondaki ¢alisanlar katilabilir.

Kimler Katilmali

Finansal yonetim konusunda gelisim ihtiyaci olan yoneticiler
Kuruluslarinin finansal performansini artirmak isteyen liderler
Finansal analiz ve planlama becerilerini gelistirmek isteyen calisanlar
Etkin finansal karar verme siirecleri olusturmak isteyen profesyoneller

Outline (2 Gunlik Egitim Programi)

1. Giin:
Finansal Yonetim Kavrami ve Onemi

e Finansal Yonetimin Tanimi, Amaglar1 ve Kuruluslardaki Rolii
o Kendi Kuruluglarinin Finansal Y6netim Yaklagimlarin1 Degerlendirme

Finansal Raporlama

o Finansal Tablolarin Yapist
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e Finansal Oranlar ve Analiz Teknikleri
e Kuruluslarin Finansal Tablolarin1 Y orumlama

Nakit Yonetimi

e Nakit Akis1 Planlama

o Nakit Biitgeleme

o Nakit Tahsilat1 Yontemleri

o Kuruluslarin Nakit Yonetimi Uygulamalarint Gézden Gegirme

2. Giin:
Sermaye Yapis1 Yonetimi

Borg-Oz Kaynak Dengesi

Finansal Kaldirag

Sermaye Maliyeti

Optimal Sermaye Yapisinin Belirlenmesi

Yatirinm Degerlendirme

e Net Bugiinkii Deger

o I¢ Verim Oram

o Geri Odeme Siiresi

e Yatirim Projelerinin Degerlendirilmesi

Finansal Planlama
e Kisa ve Uzun Vadeli Finansal Planlama
o Biitceleme

o Kontrol Mekanizmalari
o Kapsamli Finansal Plan Hazirlama
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